
Kompetent auf  
allen Kanälen 

Die DDV Mediengruppe, eines der großen regionalen Medienunternehmen, ist Herausgeber der Sächsischen 
Zeitung, der Morgenpost Sachsen sowie der bekannten Internetportale sächsische.de und tag24.de. 
Innerhalb der Unternehmensgruppe hat sich die Sächsische Zeitung GmbH insbesondere in den Bereichen 
Anzeigen, Vertrieb und Marketing profiliert. 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams für den Bereich Conversion Management zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt einen

SOCIAL MEDIA / KAMPAGNEN-MANAGER (m/w)
Kennziffer 20181129

WIR FREUEN UNS DARAUF SIE KENNENZULERNEN! SENDEN SIE IHRE BEWERBUNGS­
UNTERLAGEN UNTER ANGABE DER KENNZIFFER VORZUGSWEISE PER MAIL!
Dresdner Verlagshaus kaufmännische Dienste GmbH · Personal und Recht 
Christina Gröber Ostra-Allee 20 · 01067 Dresden · bewerbung@ddv-mediengruppe.de

www.sächsische.de · www.ddv-mediengruppe.de

Bewerbungen von Schwerbehinderten sind ausdrücklich erwünscht.

	 IHRE AUFGABEN

·· �Konzeption von Social Media Kampagnen und Aktionen zur Leadgenerierung

·· �Erstellung von Kampagnenplänen inkl. Targeting und 
Budgetierung der Aktivitäten anhand von KPIs

·· �Eigenverantwortliche Umsetzung, Betreuung und Optimierung aktiver Maßnahmen 

·· �Erstellung von Reportings und Management Summaries

·· �Betreuung der verschiedenen Kanäle in Zusammenarbeit mit dem Social Media Team

·· �Empfehlung und Beratung zur Erstellung von kanalspezifischem Content in 
Zusammenarbeit mit Designern/Video Producern und Redaktion

	 IHR PROFIL

·· �Studium oder Ausbildung im Bereich BWL, Kommunikation, 
Marketing oder ähnlicher Fachrichtungen

·· �mind. 2-jährige Berufserfahrung in der Betreuung von Online-Kampagnen (insb. Social Media)

·· �Verständnis für die einzelnen Kanäle und ein Gespür für 
zielgruppengerechte Kommunikation und neue Trends

·· �sicherer Umgang mit Tools im Bereich Analyse und Kampagnenmanagement 

·· �Kenntnisse relevanter KPIs im Online Marketing  und Interpretation dieser

·· �selbstständige und strukturierte Arbeitsweise

·· �kreativer Ideenentwickler mit Struktur und dem Blick über den Tellerrand

·· �kontaktfreudig, teamfähig und engagiert

·· �sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

	 WIR BIETEN

·· �abwechslungsreiche und kreative Aufgaben in entspannter Arbeitsatmosphäre 

·· �viel Gestaltungsspielraum zur Entwicklung neuer Ideen und Prozesse 
sowie kontinuierliche Weiterbildungsmöglichkeiten

·· �flexible Arbeitszeiten und in den Pausen unsere hausinterne Kantine und Augustobar 

·· �offene Kultur mit kurzen Entscheidungswegen 

·· �viele Vorteile eines der größten Arbeitgeber der Region (bspw. Jobticket, 
betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen etc.)

·· �hauseigenes FitneSZenter und Gesundheitsangebote sowie Fahrradkeller und Duschen


